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All’Albo on line 
Alla sez. Amm.ne trasparente 
Al sito web Istituto - Sez. PNRR 
Agli Atti 

 
 

Oggetto: Determina pagamento compensi al personale  Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: 
Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)  

Titolo progetto: Competenze contro dispersione - Importo:   €   112.361,35 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-50486   -  CUP: I64D21000530006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° 
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre 
misure urgenti per gli investimenti”  
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di 
scuole innovative; 
VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 
2021; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 02 febbraio 2024 prot.  nm_pi.AOOGABMI. Registro 

Decreti(R).0000019 recante “ Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
VISTO l’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4; 
VISTO la nota M.I.M. prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro ufficiale u. 0058542  del 17 aprile 2024 con la 
quale il Ministro dell’istruzione e del Merito ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative agli 
“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19); 
CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
Investimento 1.4: “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il 
contrasto alla dispersione scolastica” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 
Amministrazione titolare; 
VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio 
dei docenti e Consiglio di Istituto); 
VISTO il progetto presentato in data 26/09/2024,  tramite piattaforma Futura, titolo “Competenze contro 
dispersione”, nell’ambito della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR Componente 1 – Investimento 
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 
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e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 
19) Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322 CUP: I64D21000530006; 
VISTO l’accordo di concessione prot. n. m_pi.AOOGABMI.Registro Ufficiale.U.0130988 del 01/10/2024 
firmato dal Direttore Generale per l’Unità di missione del PNRR, che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa, che assegna a questa I.S. l’importo di € 
112.361,35; 
VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 

prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO  il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta 

del 19.12.2024 delibera n. 10; 

VISTO il decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di figure 

professionali docenti formatori, rivolto al personale interno o appartenente ad altre istituzioni scolastiche, 

da impiegare nell’ambito del  progetto in oggetto, prot. n. 528 del 10/01/2025; 

VISTO l’avviso per la selezione di figure professionali Docente formatore rivolto al personale interno o 

appartenente ad altre istituzioni scolastiche, per i percorsi di “Percorsi di mentoring e orientamento”e 

“Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento” prot. n. 551 del  

10.01.2025; 

VISTI gli incarichi conferiti al personale docente interno per i percorsi di Mentoring; 

VISTI gli incarichi conferiti al personale docente interno per i percorsi di Potenziamento delle competenze; 

VISTO l’acconto del 50% erogato a questa I.S. di complessivi € 56.180,67; 
 

DETERMINA 
 

Il pagamento dei compensi accessori a favore del personale docente interno incaricato per i percorsi di 
Mentoring e per i percorsi di Potenziamento delle competenze, di cui all’avviso di selezione prot. 551 del 
10.01.2025, esclusi i percorsi iniziati nel mese di maggio c.a. (1422-ATT-1111-E11-E17–E33–E44-E53 / 1422-
ATT-1112-E32-E33), nell’ambito del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 
febbraio 2024, n. 19) Titolo progetto: Competenze contro dispersione - Importo:   €  112.361,35  CNP: 
M4C1I1.4-2024-1322-P-50486   -  CUP: I64D21000530006, di cui all’avviso di selezione prot. 551 del 
10.01.2025, per un totale complessivo lordo stato di € 57.234,00, da imputare all’Attività A03/24 - 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica DM n. 19/2024 PNRR M4C1I1.4-2024-1322, come da tabella allegata. 
 
 
                             Il Dirigente Scolastico 

               Dott. Gianluca Dradi 
     firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

       dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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